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A Diretoria Executiva do Mackenzie Esporte Clube, CNPJ:

MACKENZIE ESPORTE CLUBE - BELO HORIZONTE / 2026

REGIMENTO INTERNO DO MACKENZIE ESPORTE CLUBE

17.499.252/0001-00,

respaldada pelo Conselho Deliberativo e atendendo ao disposto no Estatuto, decide

aprovar o Regimento Interno da entidade, constituido dos seguintes capitulos:

Art.1°

Capitulo |
Capitulo 11
Capitulo Il
Capitulo IV
Capitulo V
Capitulo VI
Capitulo VII
Capitulo VIl
Capitulo 1X
Capitulo X
Capitulo XI
Capitulo XlI

Capitulo XII

O Mackenzie Esporte Clube fica organizado com base na seguinte

Da Organizagéo do Clube;

Da Competéncia das Unidades;

Das Atribuicdes dos Dirigentes;

Do Acesso ac Quadro Social;

Dos Direitos e Obrigactes dos Associados;
Das Penalidades;

Das Comissdes Especiais

Do Conselho Deliberativo;

Do Conselho Fiscal;

Do Comité de Gestao do Esporte;

Da OQuvidoria;

Da Transparéncia de Gestdo e Controle Social do Clube;

Das Disposicdes Finais.

Capitulo |
Da Organizagao do Clube

administrativa:

a) Presidéncia

estrutura
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al) Vice-Presidéncia

b) Diretoria Executiva
b1) Diretoria Administrativa
b2) Diretoria Juridica

b3) Diretoria Financeira

b4) Diretoria de Patrimonio

b5) Diretoria de Recreacao e Lazer
b6) Diretoria Sociocultural

b7) Diretoria de Esportes
b8) Diretoria Relacdes Institucionais

c) Superintendéncia Geral
d) Assessorias especiais da diretoria

Art.2° A Diretoria Executiva é um érgéo colegiado, encarregado da gestdo dos
assuntos de interesse do Clube, e se compde do Presidente do Clube, seu
Vice-Presidente e dos Diretores de Departamentos.

Paragrafo Unico: Somente serao elegiveis para o cargo de Presidente ou Vice-
e Presidente do Clube os socios cotistas maiores de 35 (trinta e cinco) anos, em
dia com suas obrigag¢bes estatutarias e regimentais decorridos 6 (seis) anos de
sua admissdo em conformidade com o estabelecido no Estatuto do Clube e
neste regimento interno, sendo expressamente vedada a eleicdo de seus
cBnjuges/companheiros, bem como de parentes consanguineos ou afins até o
2° (segundao) grau ou por adogao.

Art.3° Os trabalhos da Diretoria Executiva serdo sempre conduzidos pelo Presidente
do Clube e, no caso de seu impedimento, por seu Vice-Presidente.

Art.4®° Os membros da Diretoria Executiva desempenhardo suas fungdes, por
delegacéo do Presidente do Clube, com base nas atribuicdes fixadas pelo
Capitulo Il deste Regimento.

Art.5° Nos termos do Estatuto do Clube, a Diretoria Executiva reunir-se-a
ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocada.

Paragrafo Unico As convocacdes para reunides ordinarias e
extraordinarias da Diretoria Executiva sido da competéncia exclusiva do
Presidente do Clube, ou de seu Vice-Presidente, quando for o caso.

Art. 6° Todas as decisbes sobre assuntos relativos ao Clube serdo sempre tomadas
pela Diretoria Executiva em colegiado, excetuando-se aquelas da competéncia
exclusiva da Presidéncia, previstas no Capitulo lll deste Regimento.
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Art.7°

Art. 8°

Paragrafo Unico Nenhum membro da Diretoria Executiva podera
deliberar isoladamente sobre matéria que redunde em gastos a serem
realizados pelo Clube, ainda que orgamentariamente previstos, sem a prévia
aprovacao do Presidente do Clube, ou de seu Vice-Presidente, quando for o

caso.
Na conducgéo de seus trabalhos, a Diretoria Executiva sera assessorada por
uma Superintendéncia Geral, que se responsabilizara pelo acompanhamento
de execugao de suas decisbes e pelo cumprimento de tarefas a ela cometidas
pela Presidéncia do Clube.

Paragrafo Unico O Superintendente Geral, de livre escolha do
Presidente do Clube, sera contratado na forma da legislacdo trabalhista e,
quando convocado, participara das reunibées da Diretoria Executiva.

Capitulo Il
Da Competéncia das Unidades

Compete a Diretoria Executiva:

1) Implementar as politicas e as diretrizes funcionais do Clube;

i) Elaborar e submeter a aprovagdo do Conselho Deliberativo, por
intermédio do Presidente do Clube, as propostas orgamentarias da
entidade, bem como acompanhar a sua execucao;

)] Aprovar a organizagao interna de cada departamento;

V) Definir a politica de precos de servigos prestados pelo Clube, bem como
de aluguéis de areas usualmente arrendadas;

V) Deliberar sobre propostas de contratagdo de servigos de terceiros;
VI)  Aprovar planos de trabalho dos departamentos;

VIl) Deliberar sobre propostas de candidatos a sécio do Clube;

VIIl) Indicar membro para Comité de Gestédo do Esporte;

1X) Aprovar a atribuicéo de penalidades, nos termos previstos pelo Capitulo
VI deste Regimento.

X) Decidir sobre questdes internas relacionadas a utilizacdo dos bens e
servigos oferecidos pelo clube a seus associados:

tad
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Xi) Deliberar sobre a criagdo de taxas/fundos para os fins de pagamentos
de despesas extraordinarias e/ou de carater urgente no interesse do
clube e dos associados.

Art. 9° Compete acs Departamentos:

1) Departamento Administrativo
Executar atividades de recrutamento, selecdo, admissdo, controle e
demissé@o de pessoal; prestar servigcos de apoio administrativo; propor e
implementar medidas que contribuam para o aprimoramento das atividades
administrativas do Clube.

Il}) Departamento Juridico
Prestar servicos de apoio juridico; supervisionar e controlar contratos de
prestacdo de servigo e de arrendamento; propor e implementar medidas
que contribuam para o aprimoramento das atividades juridicas do Clube.

lll) Departamento Financeiro
Executar atividades de administragéo financeira e contabil, controle de
custos, elaboragdo e execugao de orgcamentos; propor e implantar medidas
que contribuam para o aprimoramento das atividades financeiras do Clube.

IV) Departamento de Patrimdnio
Desenvolver, propor e implementar programas de manutencao,
conservagao e recuperagao de bens patrimoniais, supervisionar a
elaboragéo e implantacéo de projetos de reforma e recuperagéo de areas,
edificacdes e equipamentos, que integram o patriménio do Clube; propor o
aproveitamento de oportunidades de negécio que possam resultar em
valorizagao do patriménio do Clube.

V) Departamento de Recreacgao e Lazer
Desenvolver e implementar promogées esportivas voltadas a recreacso e
ao lazer dos associados; administrar a execugdo orcamentaria do
departamento.

VI) Departamento Sociocultural
Desenvolver e implementar promog¢des sociais e culturais: executar
atividades de relagGes publicas e de comunicagéo social; administrar a
execucgéo orcamentaria do departamento.

VIl) Departamentos Esportivos (Basquete, Natag&o, Futebol e Voleibol)
Cumprir calendarios referentes as federacées a que o Clube encontra-se
filiado; elaborar e implementar a programacéo de treinamentos de equipes;
supervisionar e controlar as atividades da comiss&o técnica; promover a
realizacéo ou participagdo de eventos esportivos fora do calendario oficial:
administrar a execucéo orcamentéria do departamento.

vii)  Departamento de RelagGes Institucionais
Atua como ponte estratégica entre a agremiagdo e seus publicos
externos (governo, imprensa, sociedade), sendo responsavel por

4
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gerenciar a reputacdo, relacdes institucionais e suas fungdes incluem
principalmente garantir uma imagem positiva, estabelecer parcerias
estratégicas e assegurar alinhamento com os valores organizacionais
do clube.
Art. 10 Compete a Superintendéncia Geral:
Acompanhar a execugdo das decisdes da Diretoria Executiva; administrar a
execucdo de atividades de apoio administrativo e financeiro; executar tarefas
atribuidas pela Presidéncia do Clube.
Capitulo Il
Das atribuigoes dos Dirigentes
Art.11 No que interessa a administracdo interna do Clube s&o atribuicdes de seu
Presidente, além de outras previstas no estatuto da entidade:
1) Admitir, transferir, punir, e dispensar empregados, conceder-lhes férias
ou licencas.
1)) Designar e destituir:
@ Por iniciativa propria: Diretores e Superintendente;
e Por indicagdo de Diretores e Superintendente: membros das
Comissbes Técnicas e demais empregados;
1) Delegar competéncias aos Diretores e Superintendente;
V) Autorizar a contratacdo de servigos de terceiros;
V) Expedir atos normativos;
Vi) Convocar e presidir reunides da Diretoria Executiva.
Art. 12 Sao atribui¢cdes do Vice-Presidente, além das previstas no Estatuto do Clube:
1) Substituir o Presidente do Clube nas suas faltas e impedimentos;
iy Secretariar as reunibes da Diretoria Executiva, ficando sob sua

responsabilidade a lavratura das respectivas atas.

1) Desempenhar outras atribuicées, por delegacéo do Presidente do Clube.

tn
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Art. 13 Sao atribuicdes principais do Diretor do Departamento Administrativo:

l) Supervisionar, coordenar e controlar processos de recrutamento,
selecdo, admissdo, promaogdo, punicdo e demissao de pessoal;

i) Supervisionar o controle de frequéncia de empregados;

1)) Formular programas de treinamento e reciclagem de pessoal,
submetendo-o a Diretoria Executiva para aprovacgao;

V) Supervisionar e controlar o cumprimento de exigéncias de legislagéo
trabalhista;

V) Reunir-se, sempre gue necessario, com os seus funcionarios, a fim de
promover ajustes operacionais nas rotinas de trabalho de seu
departamento, visando racionaliza-las e tendo em vista o seu
aprimoramento;

Vi) Responsabilizar-se pela administracio da folha de pagamentos;

VIl) Supervisionar, coordenar e controlar os servicos administrativos de
secretaria, cuidando para gue sejam executadas com esmero e
dedicacao, observadas rigorosamente as normas do Clube;

VIlIl) Manter-se sempre bem informado sobre o desempenho de funcionarios
de seu departamento, tomando as medidas necessarias para corrigir
eventuais desvios que por ventura possam OCorrer,

1X) Sugerir ao Presidente do Clube nomes de pessoas a serem admitidas,
promovidas ou demitidas em seu departamento;

X) Sugerir a Presidéncia medidas de natureza administrativa a serem
tomadas em relagdo a outros departamentos do Clube, visando

uniformizar ou racionalizar procedimentos;

XI) Cuidar para que sejam mantidos atualizados e em condigdes de uso os
arquivos referentes ao quadro social do Clube;

XIll) Participar, guando convocado, das reunifes da Diretoria Executiva;

X} Assinar correspondéncias do Clube, cujo contelido seja constituido de
- assunto vinculado ao seu departamento;

XlV) Trabalhar em conjunto com o Departamento Financeiro na formulacgéo
das propostas orcamentarias do Clube;

6
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XV) Exercer, por delegacéo do Presidente, as atribuigcdes do Vice-Presidente
do Clube durante as faltas e impedimentos deste;

XVI) Cumprir outras atribuictes afins, a critério da Presidéncia.

Art. 14 Sao atribui¢gdes principais do Diretor do Departamento Juridico:

1) Prestar o apoio juridico necessario aos demais Departamentos,
supervisionando, coordenando e controlando os procedimentos juridicos
do Clube;

i) Supervisionar e controlar o cumprimento de exigéncias de legislagio
trabalhista;

1)) Representar o Clube por delegacdo de seu Presidente, em quaisquer
assuntos de natureza trabalhista, previdenciaria e tributaria;

V) Reunir-se, sempre gue necessario, com os seus funcionarios, a fim de
promover ajustes operacionais nas rotinas de trabalho de seu
departamento, visando racionaliza-las e tendo em vista o seu
aprimoramento;

V) Responsabilizar-se pela administragdo dos processos juridicos do
Clube;

Vi) Preparar e submeter ao Presidente, para assinatura, contratos de
prestacdo de servico, de arrendamento, convénios, acordos, etc., que ja
tenham sido autorizados por ele, mantendo atualizado seu controle;

VIl) Manter-se sempre bem informado sobre o desempenho de funcionarios
de seu departamento, tomando as medidas necessarias para corrigir
eventuais desvios gque par ventura possam OCoITer;

VIll) Sugerir, ao Presidente do Clube, nomes de pessoas a serem admitidas,
promovidas ou demitidas em seu departamento;

1X) Sugerir a Presidéncia, medidas de natureza juridica a serem tomadas
em relacdo a outros departamentos do Clube, visando uniformizar ou
racionalizar procedimentos;

X) Propor a Diretoria Executiva e implementar a aplicacio de penalidades
aos associados que venham descumprir o disposto pelo Capitulo V
deste Regimento;
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XI) Participar, guando convocado, das reunides da Diretoria Executiva;

Xll) Assinar correspondéncias do Clube, cujo conteudo seja constituido de
assunto vinculado ao seu departamento;

Xll) Cumprir outras atribuicdes afins, a critério da Presidéncia.

Art. 15 Sao atribuicdes principais do Diretor do Departamento Financeiro:

1) Orientar, supervisionar, coordenar e controlar as atividades de
administragaoc financeira e orgamentaria, e de contabilidade;

1)) Supervisionar e controlar a administracdo de fundos financeiros do
Clube, bem como a sua movimentagao;

1)) Controlar os processos de captacdo de receita e realizacdo de despesa,
mantendo-se atualizado sobre o seu desempenho; propor medidas
necessarias a obtencao de resultados compativeis com o orgamento;

V) Assinar, conjuntamente com o Presidente ou seu substituto legal,
cheques e ordens de pagamento;

V) Manter sob sua responsabilidade a administragao do caixa do Clube;

Vi) Recolher, com regularidade, em estabelecimento bancario indicado pela
Diretoria Executiva, todos os fundos e reservas do Clube, podendo
manter em caixa um fundo rotativo para fazer face a peguenas e
eventuais despesas, cujo montante devera ser previamente autorizado
pelo Presidente;

VIl) Propor ao Presidente a aplicacdo de recursos no mercado financeiro ou
de capitais ou outros tipos de investimentos que julgar canveniente;

VIll) Observar a organizacao e elaboracdo dos balancetes mensais ¢
balancos anuais do Clube;

1X) Elaborar e submeter ac exame e aprovacéo da Presidéncia a proposta
orcamentaria do Clube, cuidando da sua implementacdo e
acompanhando sua execucao;

X) Autorizar a realizacdo de despesas, observados os limites estabelecidos
pelo orcamento;
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Xl)  Supervisionar, coordenar e controlar os servicos de tesouraria e
contabilidade, cuidando para que sejam executados com esmero e
dedicagao, observando rigorosamente a legislacdo pertinente e as
normas do Clube;

XIl) Promover, quando julgar necessario, ajustes operacionais nas rotinas de
trabalho de seu departamento, visando racionaliza-las, tendo em vista o
seu aprimoramento;

Xlll) Manter-se sempre bem informado sobre o desempenho de funcionarios
de seu departamento, tomando as medidas necessarias para corrigir
eventuais desvios que por ventura possam acorrer;

XIV) Sugerir, ao Presidente do Clube, nomes de pessoas a serem admitidas,
promovidas ou demitidas em seu departamento;

XV) Preparar, e submeter ao exame da Presidéncia, proposta para reajuste
de precos dos servicos prestados pelo Clube e aluguéis, na medida em
que considerar que os valores vigentes estejam defasados em relagao
ao mercado, e principalmente diante dos custos de manutencgédo do
Clube;

XVI) Participar, quando convaocado, das reunides da Diretoria Executiva,;

XVII) Assinar correspondéncias do Clube, cujo conteldo seja constituido de
assunto vinculado ao seu departamento;

XVII) Cumprir outras atribuigcdes afins, a critério da Presidéncia.

Art. 16 Sao atribui¢cdes principais do Diretor do Departamento de Patrimdnio:

I) Orientar, supervisionar, coordenar e controlar as atividades relativas a
manutencao, conservacio e recuperacio de bens méveis e iméveis do
Clube;

1] Propor medidas que assegurem a adequada utilizagdo, por parte dos
funcionarios do Clube, de maquinas e equipamentos de trabalho que
integram o patriménio da entidade;

1) Cuidar da execucéo de trabalhos de revisao periddica de todo o sistema
de captacéo de energia elétrica do Clube, tendo em vista a avaliacao de
sua capacidade e dimensionamento; propor, sempre que necessario
medidas corretivas, visando evitar danos e eventuais prejuizos;
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Iv)
V)
Vi)
Vi)

Vil

IX)

Opinar sobre a aquisigdo e alienagao de bens patrimoniais;

Preparar, propor e implementar plano de trabalho de seu departamento;
Coordenar e controlar a execu¢ao orgcamentaria de seu departamento;
Participar, quando convocado, das reunides da Diretoria Executiva;

Assinar correspondéncias do Clube, cujo contelido seja constituido de
assunto vinculado & seu departamento;

Cumprir outras atribuicdes afins, a critério da Presidéncia.

Art. 17 Sao atribuigdes principais do Diretor do Departamento de Recreacéo e Lazer:

h

)

1)
V)
V)

Vi)

VIl

Promover e coordenar a implantagcio de eventos esportivos dedicados a
recreacdo e ao lazer do associado;

Propor e realizar atividades de recreagao e lazer com a participagao de
outros Clubes e associacoes;

Preparar, propor e implementar plano de trabalho de seu departamento;
Coordenar e controlar a execug¢ao orgamentdria de seu departamento;
Participar, quando convocado, das reunites da Diretoria Executiva;

Assinar correspondéncias do Clube, cujo conteudo seja constituido de
assunto vinculado a seu departamento;

Cumprir outras atribuicoes afins, a critério da Presidéncia;

Art. 18 Sao atribuices principais do Diretor do Departamento Sociocultural:

)
1)

my

Promover e coordenar a implantacdo de todos os eventos sociais e
culturais da Clube;

Desempenhar tarefas de relagbes publicas, nos ambitos interno e
externo, e coordenar atividades de comunicagao social;

Preparar, propor € implementar plano de trabalho de seu departamento,
mantendo sob seu exclusivo controle o calendario de eventos
socioculturais do Clube;
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V) Coordenar e controlar a execucdo orcamentaria de seu departamento;
V) Participar, guando convocado, das reunides da Diretoria Executiva;

Vi) Assinar correspondéncias do Clube, cujo conteludo seja constituido de
assunto vinculado a seu departamento;

VIil)  Cumprir outras atribuicdes afins, a critério da Presidéncia.

Art. 19 S3o atribuicbes principais do Diretor de Esportes e dos Diretores dos
respectivos departamentos:

1) Supervisionar, coordenar e controlar todas as atividades pertinentes a
Diretoria e seus departamentos;

)] Cuidar para que sejam criteriosamente cumpridos os calendarios oficiais
de competicSes esportivas;

1])] Supervisianar e cantrolar a programacgao de treinamento das equipes,
propostas pela Comissdo Técnica, observando, para tanto, a
composicaa de horarios entre os departamentos e os interesses do
Clube como um todo;

V) Manter-se atualizado sobre o desenvolvimento dos trabalhos que vém
sendo realizados pelas Comissbes Técnicas e, quando julgar
necessario, intervir no sentido de aprimora-los;

V) Sugerir ao Presidente do Clube, nomes de pessoas a serem admitidas,
promovidas ou demitidas em seus departamentos;

VI) Preparar, propor e implementar promocdes esportivas fora do calendario
oficial, bem como sugerir a participagdo em eventos dessa natureza,
promovidos por outras agremiagdes;

VIl) Preparar e submeter ao exame da Diretoria Executiva, planos de
investimentos visando o aprimoramento das atividades dos
departamentos;

VIll) Sugerir a realizacdo de eventos que venham contribuir para o reforgo
dos fundos de esporte;
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1X) Preparar, propor e coordenar a implementacdo dos planos de trabalho
de seus departamentos;
X) Coordenar e controlar a execucao orgamentaria de seus departamentos;
Xl1) Participar, quando convocados, das reunides da Diretoria Executiva;
Xll)  Assinar correspondéncias do Clube, cujo conteddo seja constituido de
assunto vinculado a sua Diretoria e a seus departamentos;
Xy Cumprir outras atribuicbes afins, a critério da Presidéncia.
Art. 20 Sao atribuicdes principais do Superintendente Geral:
1) Supervisionar, coardenar e controlar o cumprimento das determinacées
da Diretoria Executiva;
1] Coordenar e controlar a realizacdo das atividades de apoio
administrativo e financeiro do Clube;
1) Executar outras tarefas, a critério e por determinagio da Presidéncia.
Capitulo IV
Do Acesso ao Quadro Social
Art. 21 O acesso ao quadro .social do Mackenzie Esporte Clube sera facultado aos

candidatos que atenderem as seguintes condi¢ées, além das previstas no
Estatuto da entidade:

1) Apresentarem proposta, devidamente preenchida em formulario préprio,
abonada por dois sdcios proprietarios, que tenham pelo menos dois anos
de vinculacdo com o Clube, que com ele estejam em dia, e que, ainda,
nesse periodo nado tenham sofrido penalidade aplicada por sua diretoria;

)] Comprovarem idoneidade financeira, mediante atestado emitido por
estabelecimento bancario, igualmente idéneo, onde mantenha
regularmente conta corrente;

1)} Gozarem de bom conceito social,

V) Comprovarem boas condi¢cées de saude, mediante atestado médico que
declare nao estar o candidato, e seus dependentes, sofrendo de
moléstias infectocontagiosas;

12
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V) N&o exercerem, ou terem exercido, atividades ilicitas;

Paragrafo UnicoPara os efeitos do que se refere o item | deste artigo,
considerar-se-a abonada a proposta do candidato a socio que obtiver, além das
assinaturas dos abonadores, declaracdes destes, de proprio punho, que
recomendem a admissao do candidato.

Art. 22 Atendidas as condicdes estabelecidas pelo artigo anterior, as propostas seréo
submetidas inicialmente aoc exame de uma “comissdo de sindicancia”,
designada formalmente pelo Presidente do Clube, nos termos do Estatuto da
entidade.

Paragrafo Unico: A “comissédo de sindicancia” sera sempre constituida por
membros da Diretoria Executiva.

Art. 23 A “comissao de sindicancia” emitira parecer, por escrito, sobre as propostas
encaminhadas para seu exame e, finalmente, as submetera ao Presidente do
Clube para parecer final.

Art. 24 Somente sera admitido no quadro social do Clube o candidato que, satisfeitas
as condigbes estabelecidas pelo Art. 21 e seu paragrafo Unico, deste
Regimento, e as demais disposi¢cdes previstas no Estatuto da entidade, tiver
comprovado a quitacao da cota de soécio proprietario.

Capitulo V

Dos Direitos e Obrigagcées dos Associados

Art. 25 Os direitos dos socios do Mackenzie Esporte Clube estdo assegurados pelo
Estatuto do Clube, devendo cada associado observar as restricbes destes
direitos e suas cbrigagdes perante a Entidade, conforme disposto no referido
Instrumento.

Art. 26 Osdireitos de acesso irrestrito a todos os associados e filiados aos documentos
e informacoes relativas a prestagao de contas, bem como aqueles relacionadaos
a gestao da respectiva entidade de administracdo do desporto, 0s quais
deverao ser publicados na integra no sitio eletrénico desta.

Paragrafo Primeiro: as informacées serdo prestadas ao associado,
presencialmente, no prazo de 20 (vinte) dias corridos, podendo, de acordo o
volume de dados solicitados e a complexidade das informacées, ser prorrogado
por mais 10 (dez) dias corridos, por decisdo fundamentada e comunicada ao
associado solicitante.

Paragrafo Segundo: A documentagdo serda analisada com o
acompanhamento de funcionario designado pelo departamento financeiro do
clube.
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MACKENZIE

ESPORTE CLUBE

Capitulo VI
Das Penalidades e do Processo Disciplinar

Art. 27 Nos termos do Estatuto do Clube, os associados, sem distingdo de categoria,
estardo sujeitos as seguintes penalidades, que serao sempre impostas pela
Diretoria Executiva:

1) Adverténcia verbal;
1)} Adverténcia por escrito;
) Suspensao;

v) Excluséo;

Art. 28 O Processo Administrativo Disciplinar (PAD), procedimento de natureza
administrativa, podera ser instaurado de oficio ou a requerimento, quando
houver ocorréncia de fato que cause de lesao aos interesses dos associados e
do clube ou de transgressao de qualguer norma do clube.

Art. 29 - No inicio do mandato da Diretoria, o Presidente nomeara a comissao disciplinar,
que tera durante toda a gestdo a tarefa de processar e julgar os Processos
Administrativos do Clube, composta de um Presidente, um Secretario e outro
Diretor e mais 01 suplente.

Art. 30 - 0 Processo Administrativo, sera, para tal efeito, iniciado mediante expedi¢ao de
portaria de instauragdo exarada pelo presidente da Comiss&o Processante.

Art. 31 - 0 prazo maximo para conclusdo do procedimento sera de 45 (quarenta e cinco)
dias corridos, prorrogaveis por igual prazo, se necessario.

Art. 32 - A "Comissdo Especial Disciplinar' cabera colher todas as provas uteis e
necessarias para ¢ esclarecimento da ocorréncia e sempre que necessario,
para a formacac de convencimento.

Art. 33 - A portaria, numerada em ordem crescente mensal, devera conter sucintamente
o nome e a qualificacac do denunciante ou a origem da noticia da les&o e do
denunciado; os indicios minimos que ensejam o Processo Administrativo
Disciplinar e o fundamento legal, em tese, da irregularidade do ato ou pratica
representados ou noticiados.

Art. 34 - Todas as diligéncias, declaracdes e outros atos de apuracao serdo formalizados
mediante termo assinado pelo presidente efou secretario da comissédo e os
interessados presentes.

Art. 35 - Qualquer pessoa podera, durante a tramitacdo do procedimento, apresentar a

14
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Comissao Especial designada documentos ou subsidios para a melhor
apuracgao dos fatos.

Art. 36 - Para a instrugdo do Processo Administrativo Disciplinar (PAD), podera a
Comissao Especial:

I) Colher provas e promover diligéncias necessarias ao esclarecimento dos
fatos objeto da investigagao;

II) Requisitar certidées, documentos, informacdes, exames ou pericias de
documento;

Ill) promover suspensao temporaria em desfavor de associado € vedar 0 uso
temporario até gue seja superado ou extinto o motivo ou até o julgamento final
do processo administrativo disciplinar mediante Justificacdo e em situagoes
excepcionais, desde gue ratificado pela diretoria executiva.

Art. 37 - O prazo para cumprimento de diligéncias é de 05 (cinco) dias uteis, guando nao
houver sido especificado outros prazos.

Paragrafo unico - Ao representado, é concedido prazo de defesa de 05 dias
uteis a partir do recebimento da notificagdo da abertura do Processo
Administrativo.

Art. 38 - Concluidos os procedimentos investigatérios, a Comissdo julgara o
procedimento administrativo, podendo manifestar-se:

1) Pela absolvicao;
Il) Pelo arquivamento por falta de elementos probatérios;

1) Pela condenacao.

Paragrafo primeiro. contra as decisdes condenatérias, cabera recurso
voluntario para o Conselho Deliberativo, no prazo de 5 (cinco) uteis dias
contados da comunicagcdo da decisdo tomada pela Diretoria Executiva,
cabendo ao Conselho Deliberativo designar a data do julgamento do recurso.

Paragrafo segundo: Na data do julgamento do recurso, além das alegacées
escritas, os envolvidos também poderdo prestar defesa oral dirigida aos
conselheiros presentes no julgamento, sendo aberta a palavra pelo Presidente
do Conselho, para que o recorrente se manifeste pelo periodo de 10 (dez)
minutos, e logo em seguida o mesmo periodo sera concedido ao representante
da Diretoria Executiva.

Paragrafo terceiro: Das decisfes do Conselho Deliberativo que apreciarem
recurso nao cabera novo recurso.
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Art. 39

Art. 40

Art. 41

Art. 42

Art. 43

Paragrafo Quarto: Os posicionamentos da Comissdo Disciplinar estarao
sujeitos a reexame obrigatorio pela Diretoria, quando se tratar de julgamento
de socio; e pelo Conselho Deliberativo, quando se tratar de julgamento de
Diretor, membro de comissdo ou Conselheiro do Clube.

- Sa0 asseguradas as partes envolvidas as garantias constitucionais do principio
do contraditério e da ampla defesa, sendo os menores assistidos ou
representados pelos pais ou responsaveis, fazendo-se acompanhar, se o
quiserem, de advogados devidamente constituidos.

- A formacéao do processo, a tramitacdo e diligéncias ficam a cargo da secretaria,
devendo a mesma manter os documentos sob os seus cuidados pelo prazo de
05 (cinco) anos.

- A pena de suspensdo podera ser aplicada pelo prazo de 10 (dez) a 120 (cento
e vinte) dias, dependendo da gravidade da falta cometida pelo associado ou

infrator, a critério da diretoria executiva apdés o regular procedimento
administrativo disciplinar.

Ao associado, que recorrer da penalidade que Ihe for imposta, fica assegurado
o direito de frequentar o Clube, pelo prazo em que seu recurso estiver sendo
apreciado pelo Conselho Deliberativo;

Paragrafo Unico — O associado que, no usufruto do direito que o artigo lhe
assegura, cometer falta que caracterize pena de suspensdo, ficara
automaticamente excluido do quadro social, sem direito a qualquer recurso.
Séo circunsténcias atenuantes na aplicagéo das penalidades:

1) Enquadrar-se o infrator na condigao de primario;

)] Ter sido a falta cometida em defesa propria ou de outrem;

1)} Ter a falta cometida ocorrido por motivo de forga maior plenamente
comprovado;

V) Ter o infrator prestado relevantes servigos ao Clube.

Art. 44 Sao circunstancias agravantes na aplicagdo das penalidades:

1) Ser o infrator reincidente;

1) A falta cometida caracterizar-se por ofensa; ou tentativa de ofensa, a
integridade moral ou fisica de outrem;

) Ter a falta cometida sido premeditada;
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V) Ter a falta cometida resultado em danos materiais ou morais ao Clube
OU a pessoas no seu interior.

Art. 45 As penalidades previstas neste Regimento poderdo, a critério da Diretoria
Executiva, ser aplicadas ao associado que:

1) Infringir qualquer disposicdo do Estatuto, Regimento Interno ou
deliberagdo do Conselho e da Diretoria Executiva,

) Proceder incorreta ou inconvenientemente no Clube, ou em reunido, de
qualquer natureza, por ele promovida, dentro ou fora de suas
dependéncias;

) Desrespeitar qualquer membro do Conselho Deliberativo, da Diretoria
Executiva ou do corpo de funcionarios do Clube, quando no exercicio de
suas fungoes;

V) Dar publicidade as questdes internas do Clube, que impliguem na
ocorréncia de danos e/ou prejuizos a Entidade.

Art. 46 Para andlise e julgamento de representagao disciplinar, a Diretoria Executiva
reunir-se-a com a presencga de, pelo menos, dois tergos de seus membros em
exercicio.

Art. 47 Ao associado, ao qual for aplicada a pena de suspensdo, permanece a
obrigagdo do pagamento da taxa mensal de condominio, enquanto viger a
pena.

Art. 48 Sao circunstancias, além de outras previstas no Estatuto do Clube, que podem
tornar aplicaveis a pena de exclusao:

1) A tentativa, por parte do associado, de promover a desagregacéo social
do Clube;

)] A prética de atos, por parte do associado, que causem desprestigio ou
suscitem exploragdes contrarias a reputagao do Clube, ou de seu quadro
social,

) A ofensa, agressao, ou tentativa de agressao, por parte do associado,
aos dirigentes do Clube, seus representantes ou prepostos, aos seus
funcionarios e prestadores de servigos do Clube e aos demais membros
do quadro social;

v) A condenacao judicial do associado, com transito em julgado, em virtude
de atos que o desabonem;
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V) O desvio de bens do Clube, promovido pelo associado;

Vi) A constatacdo de reincidéncia em faltas cometidas pelo associado, que
tenham implicado em sua suspenséo.

Capitulo VII
Comissoes especiais

Art. 49 — A Diretoria podera constituir comissdes especiais para condugio de assuntos
especificos na forma do Estatuto Social e conforme regulamentacdo da
Diretoria.

Paragrafo Unico — A comissdo podera convocar, pessoas habilitadas e
capazes para auxilia-las nas tarefas, desde que autorizadas pela diretoria.

Capitulo VIl

Do Conselho Deliberativo

Art. 50 O Conselho Deliberativo, além do Presidente e Vice-Presidente, sera
composto por 25 (vinte e cinco) membros efetivos e cinco suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo.

1) Integrardo o Conselho Deliberativo, na qualidade de membros natos, os
socios Fundadores e os ex-Presidentes do CLUBE e do Conselho
Deliberativo, enquanto permanecerem como soécios de gquaisquer
categorias previstas no Artigo 13 do Estatuto, em dia com as suas
obrigacdes estatutarias e regimentais.

1)) Perdera a condicdo de membro nato do Conselho Deliberativo o sdcio
que se desligar do Quadro Social do CLUBE, nao readguirindo
automaticamente esta condicdo com a simples aquisicdo de outra cota.

) O mandato do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho Deliberativo
sera de dois anos, permitida uma Unica reeleigcdo. Aos demais membros
do Conselho serdo permitidas reeleicdes consecutivas.

IV) Somente serao elegiveis os socios cotistas maiores de 21 anos, em dia
com suas obrigacdes estatutarias e regimentais decorridos quatro anos
de sua admissdo nos termos deste Estatuto, sendo expressamente
vedada a eleigdo para Presidente ou Vice-Presidente, de seus
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conjuges/companheiros, bem como de parentes consanguineos ou afins
até o 2° (segundo) grau ou por adocao;

V) Os empregados do CLUBE n&o poderdo ser membros do Conselho
Deliberativo;

VI) O mandato do membro do Conselho Deliberativo s6 expira quando da
posse do novo Conselho eleito, o que ocorrera assim que terminarem os
trabalhos da Assembleia Geral que o eleger;

VIl) Quando o Presidente do Conselho Deliberativo se candidatar a
reeleicdo, ou a Presidente da Diretoria do CLUBE, devera afastar-se do
cargo a partir da data do registro da chapa, sendo substituido pelo seu
Vice-Presidenie;

VIIl) Caso o Vice-Presidente seja também candidato, ou nao possa assumir,
o cargo sera declarado vago e assumira o membro do Conselho mais
antigo do CLUBE, como associado, que aceitar esta indicagao.

Art. 51 Compete ao Conselho Deliberativo:

1) Fixar a orientagéo geral das atividades do CLUBE;

i) Fiscalizar a gestdao dos Diretores; examinar, a qualquer tempo, os livros,
documentos e demonstracdes financeiras do CLUBE; solicitar informactes
sobre contratos celebrados ou em vias de celebragdo e quaisquer outros atos;

) Aprovar e remeter a Assembleia Geral o relatério anual, a prestacéo de contas,

o balanco patrimonial e as demonstracées financeiras da Diretoria, apos exame
do parecer do Conselho Fiscal;

IV) Convocar a Assembleia Geral;

V) Deliberar e/fou manifestar-se previamente sobre as propostas da Diretoria nos
casos previstos neste Estatuto;

V1) Deliberar sobre a emissdo de novas cotas, sempre que a Diretoria do CLUBE
solicitar;

VIl) Deliberar sobre o reajuste do valor de venda das cotas nos termos do Artigo 6
deste Estatuto;

Vill) Estabelecer a taxa de transferéncia, nos termos do Artigo 10 do Estatuto;

IX) Deliberar sobre a fixagado das taxas a serem cobradas ao sécio contribuinte, por
proposta da Diretoria, e a respeito da sua aplicacdo, nos termos do Artigo13
em seus Paragrafos Quinto, Sexto e Sétimo do Estatuto;

X) Deliberar sobre a fixagao e/ou alteragao do valor da mensalidade, por proposta
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da Diretoria, nos termos do Artigo 14 do Estatuto;

Xl) Deliberar sobre contribuicdo extraordinaria dos socios cotistas, destinada a
aumentos patrimaoniais, inclusive custeio de obras, por proposta da Diretoria,
nos termos do Artigo 57 do Estatuto;

XIl) Deliberar sobre orgcamentos elaborados pela Diretoria para definigdo e fixagéo
das receitas e despesas, nos termos do Artigo 60 do Estatuto;

XIl) Autorizar a compra de bens iméveis;
XIV) Aprovar o Regimento Interno elaborado pela Diretoria, podendo modifica-lo;

XV) Conhecer e julgar os recursos voluntarios interpostos contra atos e decisées da
Diretoria e da Comissao de Disciplina;

XVI - reexaminar, na hipotese prevista no art. 38, § 1°, as decisfes proferidas pela
Comiss&o de Disciplina e reexaminada pela Diretoria, quando se tratar de julgamento
de Diretor, membro de comiss3o ou Conselheiro;

XVII) Interpretar o presente Estatuto, suprir-lhe as omissdes e esclarecer as
duvidas em sua aplicacao;

XVIill) Referendar a interpretacédo dada pela Diretoria ao Regimento Interno, ac suprir-
Ihe as omissoes e esclarecer as duvidas em sua aplicacéo;

XIX) Aprovar e conceder o titulo de sodcio benemérito;
XX) Indicar membro para Comité de Gestao do Espeorte.

Art. 52 O Conselho Deliberativo reunir-se-a sempre que os interesses do CLUBE
o exigirem com intervalo maximo de seis meses entre as reunides.

Paragrafo Unico: Os membros do Conselho Fiscal, bem como a Diretoria do
CLUBE, poderdao participar das reunides do Conselho Deliberativo, como
convidados e para prestar esclarecimentos quando solicitados, nao possuindo
direito a voto.

Art. 53 As reunides serao convocadas pelo Presidente do Conselho Deliberativo,
pelo Vice-Presidente, ou por cinco Conselheiros, pela ordem, mediante convocacédo
escrita a todos os Conselheiros, postada com antecedéncia minima de cinco dias e
contendo a data, hora e ordem do dia.

Art. 54 O Canselho Deliberativo somente se reunira com a presenca minima de 18
(dezoito) Conselheiros em primeira convocacao, ou com a presenca minima de nove
Conselheiros em segunda convocacdo, e em terceira convocacio com qualgquer nimero
de Conselheiros presentes, sendo as deliberagbes tomadas por maioria de votos dos
presentes. A segunda e a terceira convocacdes poderdo ser feitas juntamente com a
primeira, respeitando-se o intervalo de 30 minutos entre elas.

Art. 55 As reunites do Conselho Deliberativo serdo presididas pelo seu Presidente
e, na sua auséncia ou impedimento, pelo Vice-Presidente ou pelo Conselheiro mais
antigo como sécioc do CLUBE, dentre os presentes a reuniao.

Paragrafo Unico: No caso de vacéncia dos cargos de Presidente efou Vice-
Presidente do Conselho, a substituicdo prevista no caput deste Artigo
prevalecera até a eleicdo do(s) substituto(s), que devera ocorrer em Assembleia
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Geral a ser convocada num prazo maximo de 60 (sessenta) dias da vacancia.
Art. 56 Perdera o mandato o Conselheirc eleito que faltar a duas reunides
consecutivas, sem apresentar justificativa aceita pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Primeiro: O Conselheiro que perder o mandato, pela forma
prevista neste Artigo, sera substituido pelo Suplente que for convocado pelo
Presidente do Conselho Deliberativo;

Paragrafo Segundo: Esgotado o quadro de Suplentes e estando o
Conselho Deliberativo reduzido a menos de dois tergos de seus membros eleitos,
serd convocada Assembleia Geral Extraordinaria para preencher as vagas de
Efetivos e Suplentes.

Art. 57 Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

1) Presidir as reuniées do Conselho e coordenar suas atividades,;

1)] Assinar todo o expediente do Conselho Deliberativo;

) Decidir pelo voto de qualidade em caso de empates na votacao;

IV) Exercer, cumulativamente, a Presidéncia da Diretoria do CLUBE, no caso

de falta ou impedimento simultdneo do Presidente e do Vice-Presidente
da Diretoria do CLUBE;

V) Dar posse a Diretoria eleita.

Capitulo IX
Do Conselho Fiscal

Art. 58 O CLUBE tera um Conselho Fiscal, composto de trés membros Efetivos e trés
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de dois anos e permitida a
reeleicdo por um mandato consecutivo.

Paragrafo Primeiro: Os membros do Conselho Fiscal elegerdo entre si o
Presidente deste;

Paragrafo Segundo: O mandato dos membros do Conselho Fiscal so expira
quando da posse do novo Conselho eleito, 0 que ocorrera assim gue terminarem
os trabalhos da Assembleia Geral que os eleger.

Art. 59 Somente podera ser eleito para o Conselho Fiscal o sécio cotista, ou seu
conjuge/companheiro(a), maior de 30 (trinta) anos, em dia com suas obrigacoes
estatutarias e regimentais decorridos quatro anos de sua admissdo nos termos do
Estatuto;

Art. 60 Nao podem ser membros do Conselho Fiscal:
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1) Membros do Conselho Deliberativo;
i) Membros da Diretoria do CLUBE;

) O coénjuge/companheiro(a) ou parente, até terceiro grau de membros do
Conselho Deliberativo e da Diretoria;

IV) Os empregados do CLUBE.
Art. 61 Compete ao Conselho Fiscal:

1) Fiscalizar os atos da Diretoria e do Conselho Deliberativo, verificando o
cumprimento de seus deveres legais e estatuarios;

1)) Opinar sobre o relatério do Presidente da Diretoria do CLUBE, fazendo
constar de seu parecer as informacgdes complementares que julgar
necessarias ou Uteis a deliberacdo da Assembleia Geral,

lll) Opinar sobre as propostas da Diretoria e do Conselho Deliberativo a
serem submetidas a Assembleia Geral, relativas a emissédo de cotas,
planos de investimento ou orgamentos de capital, transformacgéo,

incorporacao, fusdo ou ciséo;

IV) Denunciar a Diretoria e ao Conselho Deliberativo os erros, fraudes ou
crimes gue descobrirem, e sugerir providéncias Uteis ao CLUBE. Se estes
nao tomarem as providéncias necessarias para a protecao dos interesses
do CLUBE, a Assembleia Geral Extraordinaria devera ser convecada pelo
Conselho Fiscal;

V) Convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se o Conselho Deliberativo
retardar por mais de um més essa convocacao, e a Extraordinaria, sempre
gue ocorrerem motivos graves e/ou urgentes, incluindo na agenda das
Assembleias as matérias que cansiderarem necessarias;

VI) Analisar o balancete e demais demonstragdes financeiras elaboradas pelo
CLUBE, elaborando parecer por sua aprovagao ou rejeicdo, no minimo
trimestralmente, o qual devera ser encaminhado aoc Conselho Deliberativo
e a Assembleia Geral;

VIl) Examinar as demonstragdes financeiras do exercicio, elaborando parecer
por sua aprovagao ou rejeicao, e encaminhando-o ao Conselho
Deliberativo e 4 Assembleia Geral;

VIIl) Exercer essas atribuicbes, durante a liquidagao, tendo em vista as
disposicdes especiais que as regulam;

IX) Opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operaglbes patrimoniais realizadas;

Paragrafo Primeiro: O Conselho Fiscal se reunira mediante convocacado de
seu Presidente ou da maioria de seus membros, e suas deliberacbes serzo
tomadas por maioria de votos, fixado em 2/3 (dois tergos) o quérum minimo
para realizacdo de reunides;
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Paragrafo Segundo:. O Presidente do Conselho Fiscal tera o voto de
qualidade;

Paragrafo Terceiro: Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal, no que
couber, os dispositivos do Capitulo VII, contidos no Artigo 42 e seus paragrafos;

Paragrafo Quarto: O Conselho Fiscal podera requerer ao Conselho
Deliberativo, mediante justificativa escrita, o assessoramento de perito
contador ou de empresa especializada de sua confianca, sem prejuizo de
auditorias externas;

Paragrafo Quinto: O Conselho Fiscal podera solicitar a Diretoria
esclarecimentos e informagdes, bem como a elaboracdo de demonstragbes
financeiras e contabeis especiais, necessarias as suas deliberacgoes;

Paragrafo Sexto: Os membros do Conselho Fiscal poderdo participar das
reunides do Conselho Deliberativo e da Diretoria, quando convidados e
somente se manifestardo quando solicitados, nao tendo direito a voto;

Paragrafo Sétimo: As atribuices e os poderes conferidos pelo Estatuto do
Mackenzie Esporte Clube e contidos neste Regimento ao Conselho Fiscal ndo
podem ser outorgados a outros 6rgaos do CLUBE.

Art. 62 Pelo menos um membro do Conselho Fiscal devera comparecer as reunides da
Assembleia Geral e responder aos pedidos de informacdes formulados pelos sdcios.

Paragrafo Unico: Os pareceres e as representacées do Conselho Fiscal
poderdo ser apresentados e lidos nas Assembleias, independentemente de
publicagdo e ainda que a matéria ndo conste da ordem do dia.

Art. 63 O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre que os interesses do CLUBE o exigirem.

Paragrafo Unico: Os membros do Conselho Deliberativo, bem como a
Diretoria do CLUBE, poderéo participar das reunides do Conselho Fiscal, como
convidados e para prestar esclarecimentos quando solicitados, ndo possuindo
direito a voto.

Art. 64 As reunides serao convocadas pelo Presidente do Conselho Fiscal, ou pelos
outros dois Conselheiros em conjunto, pela ordem, mediante convocacdo escrita
entregue ao Presidente do Conselho Fiscal, postada com antecedéncia minima de cinco
dias e contendo a data, hora e ordem do dia.

Art. 65 O Conselho Fiscal somente se reunird com a presenca dos trés Conselheiros em
primeira convocagdo, ou com a presenca minima de dois Conselheiros em segunda
convacagao, sendo as deliberacbes tomadas por unanimidade dos presentes. A
segunda convocacgdo podera ser feita juntamente com a primeira, respeitando-se o
intervalo de 30 minutos entre elas.

Art. 66 As reunites do Conselho Fiscal seréo presididas pelo seu Presidente e, na sua
auséncia ou impedimento, pelo Conselheiro mais antigo como soécio do CLUBE, dentre
0s presentes a reunido.
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Capitulo X
Do Comité de Gestdo do Esporte

Art. 67 O CLUBE terd um Comité de Gestdo do Esporte, composto de trés membros
Efetivos, com mandato de um ano e permitida a reeleicdo por um mandato consecutivo,
da seguinte forma:

1) Um membro indicado pela Diretoria;
1) Um membro indicado pelo Conselho Deliberativo;

1)) Um membro, atleta, eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, instituida pelo
Estatuto do Mackenzie Esporte Clube, apos publicagao de edital contendo
as regras da convocacao para a sua escolha.

Paragrafo Primeiro: A posse dos membros do Comité se dara em até 15 (quinze)
dias corridos da Assembleia Geral ordinaria gque eleger o membro atleta.

Paragrafo Segundo: Os membros do Comité elegerado entre si o Presidente
deste;

Paragrafo Terceiro: O mandato dos membros do Comité sé expira quando da
posse do novo Comité;

Paragrafo Quarto: Entende-se por atleta pessoa que pratica ou tenha praticado
atividade esportiva, tenha sido ou esteja filiado ou vinculado a entidade de
administrac&o do desporto;

Paragrafo Quinto: Na primeira composi¢cdo do Comité de Gestao do Esporte, o
atleta a ser indicado por eleicdo na Assembleia Geral Ordinaria sera designado
pelo Conselho Deliberativo do Mackenzie Esporte Clube, visto que, a mencionada
Assembleia ja se realizou no més de margo/2018. A posse ocorrera em até 15
(quinze) dias corridos apds a indicacao e sera lavrado Termo de Posse no livro do
Conselho deliberativo.

Art. 68 A publicacao do Edital contendo as regras da convocagac para disputa da vaga
de membro eleito, como representante da categoria de atletas para o Comité de Gestao
de Esporte, pela Assembleia Geral Ordinaria do Clube, devera ser publicado no sitio
eletrénico do Mackenzie Esparte Clube com antecedéncia minima de 20 dias corridos da
data da Assembleia.

Paragrafo Primeiro: O prazo para a inscricdo dos candidatos se encerrara as
18:00 horas do 15° (decimo quinto) dia corrido apés a publicagao do Edital.

Art. 69 Compete ao Comité de Gestdo do Esporte
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1) Discutir o regulamento das competi¢des, quando necessario;

1) Identificar e propar oportunidade de melhoria no processo técnico de
formacao e desenvolvimento de atletas;

1)) Elabcorar e apresentar propostas de melhorias as entidades de
administragido do Desporto;

V) Propor agbes que viabilizem a pratica do esporte.

Art. 70 O Comité Gestao do Esporte reunir-se-a sempre gque os interesses do esporte do
CLUBE o exigirem.

Paragrafo Unico: Os membros da Diretoria do CLUBE, poderdo participar das
reunides do Comité Gestdo do esporte, como convidados e para prestar
esclarecimentos guando solicitados, nao possuindo direito a voto.

Art. 71 As reunides serdo convocadas pelo presidente, ou pelos outros dois
Membros em conjunto, pela ordem, mediante convocagao escrita entregue ao seu
presidente, postada com antecedéncia minima de cinco dias e contendo a data, hora e

ordem do dia.

Art. 72 O Comité somente se reunira com a presenca dos trés Conselheiros em
primeira convocacdo, ou com a presenca minima de dois Conselheiros em segunda
convocacdo, sendo as deliberagcbes tomadas por unanimidade dos presentes. A
segunda convocacao podera ser feita juntamente com a primeira, respeitando-se o
intervalo de 30 minutos entre elas.

Art. 73 As reunides do Comité serdo presididas pelo seu presidente, na sua
auséncia ou impedimento, pelo membro com maior idade, dentre os presentes a reuniao.

Paragrafo Unico: Nos casos de vacancias dos cargos do Comité, as
substituicdes serdo efetuadas observando-se o prescrito no Art. 53 deste
regimento. Quando a vacancia ocorrer na vaga do Membro Eleito pela Assembleia
Geral, cabera ao Conselho Deliberativo do Mackenzie Esporte Clube indicar o seu
substituto, observando-se o prescrito no Art. 53, Inciso Il e no Paragrafo Terceiro.

Capitulo XI
Da Ouvidoria
Art. 74 A Ouvidoria sera o canal de comunicagido para receber reclamacoes,
denuncias, sugestdes e elogios sobre a atuagdo e servigos prestados pelo Mackenzie

Esporte Clube. E um mecanismo eficiente de participacao da sociedade em geral,
visando colaborar para o aperfeicoamento, transparéncia e eficiéncia do Clube.
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y;tg MACKENZ
e ESPORTE CLUBE

Paragrafo Primeiro: As manifestacdes s&do protegidas pelo sigilo e devem ser
necessariamente identificadas, obedecendo o comando legal do artigo 5°, inciso
IV da Constituicdo Federal. Devem constar as seguintes informacdes:

I) Qualificacdo do manifestante;

I1) Enderego completo;

Ill) Meios disponiveis para contato (telefone e e-mail);

V) Informagdes sobre o fato e sua autoria;

V) Indicagéo das provas de que tenha conhecimento, se for o caso;

Vi) Data e assinatura do manifestante, exceto na hipétese da mensagem
eletrbnica, valendo, neste caso, a identificacdo do seu endereco eletrénico

pessoal;

Art. 75 O Ouvidor sera eleito e empossado na Assembleia Geral Ordinaria,
instituida pelo Estatuto do Mackenzie Esporte Clube, apés publicagéo de edital contendo
as regras da convocacgdo para a disputa;

Paragrafo Primeiro: O Ouvidor tera mandato de um ano e permitida a
reeleicdo por um mandato consecutivo;

Paragrafo Segundo: A primeira investidura no cargo de Ouvidor sera por
designacdo do Conselho Deliberativo do Mackenzie Esporte Clube, visto que, a
mencionada Assembleia ja se realizou no més de margo do presente ano. A sua
posse ocorrera em até 15 (quinze) dias corridos apés o Conselho Deliberativo
fazer a indicac&oc e se dara no livro do Conselho Deliberativo;

Paragrafo Terceiro: Ao Ouvidor sera disponibilizada infra-estrutura adequada
para o exercicio de suas fung¢des, incluindo espago reservado nos sistemas de
comunicacédo do Clube para divulgagao das manifestacées e apresentacio dos
respectivos relatérios.

Art. 76 Compete a Ouvidoria

I) O recebimento de sugestdes, elogios, reclamagdes ou criticas aos servigos
e as atividades de quaisquer 6rgaos do Clube;
i) Encaminhar aos o6rgdos competentes encarregados das respectivas

atividades, as reclamagoes, sugestoes e ou elogios, ou, entdo, apresentar
projetos a diregdo do Clube, visando a melhoria da qualidade dos servicos
prestados, no prazo de 3 (irés) dias uteis;

1)) Responder, informando as medidas adotadas, ao solicitante no mesmo
formato em que recebido, as reclamacdes ou sugestdes, no prazo de 6
(seis) dias uteis.
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CAPITULO XlI

DOS ACOMPANHANTES DE ASSOCIADOS, DEPENDENTES, MENORES E
PESSOAS COM DEFICIENCIA

Art. 77 — Conceito
Considera-se acompanhante a pessoa autorizada a ingressar nas dependéncias do

Mackenzie Esporte Clube exclusivamente para assistir, acompanhar ou prestar auxilio a
associados, menores de 12 (doze) anos, idoso ou pessoa portadora de necessidades
especiais.

Paragrafo Unico — O ingresso do acompanhante nao Ihe confere a condicao de associado
nem guaisquer direitos inerentes ao quadro social do Clube.

Art. 78 — Hipoteses de acesso

Podera ser autorizado pelo associado o ingresso de acompanhante nas seguintes
situagdes:

| — Acompanhamento de menor de 12 (doze) anos associado ou dependente;

Il — Acompanhamento de pessoa com deficiéncia, mobilidade reduzida ou necessidade
de assisténcia permanente;

Il — acompanhamento de idoso que necessite auxilio para locomog¢do ou permanéncia
nas dependéncias do Clube;

IV — Acompanhamento de dependentes em atividades esportivas, recreativas, culturais
ou educacionais promovidas pelo Clube;

V — Acompanhamento por baba, cuidador ou responsavel designado pelo associado;

VI — Outras situagdes excepcionais, devidamente justificadas e autorizadas pela
Diretoria.

Paragrafo Unico: As regras aqui descritas aplicam-se aos acompanhantes de alunos
menores de 18 anos das escolas de esportes.

Art. 79 — Cadastro e identificacao

O acesso do acompanhante dependera de prévio cadastro ou identificacao na portaria,
podendo a administracao do Clube exigir:

| — Apresentacdo de documento oficial de identidade;

Il — Registro em sistema de controle de acesso;

Il — Fotografia para identificacao;

IV — Emissdo de credencial, cartdo (cracha) ou identificacdo temporaria, com uso
obrigatorio nas dependéncias do clube.

Paragrafo lnico — A Diretoria poderd estabelecer procedimentos especificos para
cadastro de acompanhantes, em caso excepcionais.

Art. 80 — Limitacdo de acesso

O acompanhante tera acesso apenas:

| — As areas necessarias ao acompanhamento do associado ou dependente;

Il — As areas comuns do Clube;

Il — As dependéncias relacionadas a atividade para a qual foi autorizado o acesso.

Paragrafo unico — A circulacdo do acompanhante podera ser restringida por razées de
seguranca, disciplina ou organizagao administrativa.
27



Pagina

000042/000045

Registro N°
57196
24/04/2026

Protocolo n°® PR00720798 de 08/04/2026: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade e/ou eficacia em
relagdo a terceiros sob n°® 57196 em 24/04/2026 deste Registro Civil das Pessoas Juridicas de Belo Horizonte. Assinado
digitalmente por EDEN SILVA PINTO DE CARVALHO - Escrevente.

Emolumentos Registro Civil Tribunal de Justica 1SS Fundos Condugido Outras Despesas Total

RS 1.484,52 R$ 111,94 R$ 491,19 RS 74,46 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$2.162,11

Art. 81 — Restricoes

O acompanhante ndo podera:

| — Utilizar instalagbes esportivas, recreativas ou sociais destinadas exclusivamente aos
associados;

Il — Utilizar servigos ou beneficios exclusivos de associados;

[l — Permanecer nas dependéncias do Clube desacompanhado do associado,
dependente ou assistido ao qual esteja vinculado;

IV — Praticar atividades esportivas ou recreativas sem autorizacdo expressa da Diretoria.
\/- Em hipétese alguma ingerir bebidas alcdolicas no exercicio da fungéo.

Art. 82 — Responsabilidade

O associado responsavel respondera integralmente pelos atos praticados pelo
acompanhante, inclusive quanto:

| — Ao cumprimento do Estatuto Social e do Regimento Interno;

Il — A observancia das normas de disciplina e convivéncia;

Ill — A reparacao de eventuais danos causados ao patriménio do Clube ou a terceiros.

Art. 83 — Controle e fiscalizagao

Compete a administragdo do Clube:

| — Estabelecer normas operacionais para controle de acesso de acompanhantes;

Il — Limitar o numero de acompanhantes por associado ou atividade;

Il — Suspender ou restringir o acesso de acompanhante que descumprir as normas do
Clube.

Art. 84 — Penalidades

O descumprimento das disposi¢des deste Capitulo podera acarretar:

| — Suspensao do acesso do acompanhante;

Il — Aplicacao das penalidades previstas neste Regimento ao associado responsavel.

Art. 86 — Normas complementares

A Diretoria Executiva podera editar portarias ou regulamentos complementares
para disciplinar:;

| — Cadastro permanente de acompanhantes;

Il — Procedimentos de controle de acesso;

Il — Limites de utilizagéo das dependéncias do Clube;

IV — ldentificacdo de acompanhantes habituais;

V- Entre outras.

Capitulo XIII
Da Transparéncia de Gestao e Controle Social
Art. 86 Além dos mecanismos de fiscalizacdo e controle interno preceituados no
Estatuto, o Clube, com o objetivo de assegurar a transparéncia de gestio e o

controle social.

1) Coépia do Estatuto Social do Clube atualizado;
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1)) Relagao nominal atualizada dos dirigentes do Clube;

1) Cépia integral dos convénios e outras avengas realizadas com o Poder
Executivo Federal;

V) Publicacdo anual de informacdes sobre as acgbes relaciocnhadas ao
recebimento e destinagdo de recursos plblicos com a indicagdo dos
respectivos instrumentos de formalizagdo dos acordos, seu respectivo
valor, prazo de vigéncia, nome da pessoa fisica ou juridica contratada;

V) Publicacdo anual de relatérios de gestdo e de execugao orgamentaria;
Vi) Publicagédo anual de balangos financeiros;

VIl) Registro atualizado das competéncias e estrutura organizacional,
enderecos e telefones das respectivas unidades e horarios de
atendimento ao publico;

VIll) Informacbes sobre remuneragdes recebidas por ocupante de cargo,
posto, graduacao, funcao, incluindo auxilios, ajuda de custo diarias, além
de quaisquer outras vantagens pecuniarias, inclusive indenizatdrias,
oriundas de verbas publicas;

1X) Informaces concernentes a procedimentos prévios a contratagao,
inclusive os respectivos editais e resultados, bem como instrumentos
contratuais ou congéneres celebrados;

X) Secdo contendo respostas as perguntas mais frequentes da sociedade:

XI) Os dados econémicos e financeiros deverdo considerar recursos de
contratos, patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e
guaisquer outros relacionados a gestao da entidade, ficando dispensado
do cumprimento quanto aos contratos comerciais celebrados com
clausula de confidencialidade.

Capitulo XIV
Das Disposigdes Finais
Art.87 As normas constantes deste Regimento somente poderdo ser alteradas
mediante prévia autorizacao da Diretoria Executiva do Clube e homologacéo

de seu Conselho Deliberativo.

Art. 88 A Diretoria Executiva do Clube cabera decidir sobre as situa¢ées nao previstas
neste Regimento, com o referendo do Conselho Deliberativo.

29




Protocolo n°® PR00720798 de 08/04/2026: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade e/ou eficacia em

Pagina relagéo a terceiros sob n° 57196 em 24/04/2026 deste Registro Civil das Pessoas Juridicas de Belo Horizonte. Assinado
000044/000045 digitalmente por EDEN SILVA PINTO DE CARVALHO - Escrevente.
Registro N°
57196 Emolumentos Registro Civil Tribunal de Justica 1SS Fundos Condugio Outras Despesas Total
24/04/2026 RS 1.484,52 R$ 111,94 R$ 491,19 RS 74,46 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$2.162,11
Art. 89 O presente Regimento Interno, homologado pelo Conselho Deliberativo do

Clube, entra em vigor nesta data, revogadas as disposicbes em contrario.

Belo Harizonte, 18 de margo de 2026.
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£~ Presjdénte

Paulo Eugénio Vieira Franco

Comisséo de Alteracdo do Regimento Interno

Presidente Executivo: Paulo Eugénio Vieira Franco
Diretor de Esportes: Carlos Roberto Gongalves da Rocha
Diretor Juridico: Diego Massambani Siqueira Cambraia
Assessor da Presidéncia: André Gustavo Braga Santos
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